CAMPUS PASTEUR - ENSElGNME

BTS SP3S

Services et Prestations des
Secteurs Sanitaire et Social

* Réalisation des missions
dévolues aux établissements
et services sociaux, sanitaires
et médico-sociaux

* Procéde a I'analyse des
besoins

* Permet I'accés aux droits,
propose des services et
prestations adaptés

** Existe également en
apprentissage **

ENSEMBLE SCOLAIRE
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BTS Professions Immobiliéres

BTS MOS

Management Opérationnel de la

LD, Transaction immobiliére :
Sécurité

conseil et intermédiation
entre offreur demandeur
d’un bien immobilier.

* Gestion immobiliére, gestion
de copropriété, gestion

* Préparation d’une prestation
de sécurité
* Participation a la sécurité

globale ”
»  Management des ressources lé)catlve.- . o
. L] .
humaines ommunication: négociation,

animation, médiation,
conseil, élaboration de
documents

* Conseil en ingénierie de
I'immobilier : juridique,
économique, I'architecture,

* Surveillance humaine et
gardiennage

* Gestion de la relation client

* Culture éco-juridique
managériale

_ ** Uniquement en :
,, \ Dprentissage ** svelog ient"durable

apprentis;a,ge/""‘ *

Lensemble scolaire c’est aussi :

* De nombreux projets et actions pédagogiques : sorties d’intégration, cross du lycée en faveur
d’associations, cérémonie de remise des dipldmes, voyages pédagogiques en France a et
I’étranger, défilés, Célébration de Noél...

* Un restaurant scolaire

* Linternat du lycée, encadré par des surveillants ; possibilité d’étude le soir, et de nombreuses

activités

Les sites

Ecole Primaire Saint Pierre

1 rue Pasteur
30110 LA GRAND’ COMBE
04 66 34 42 81

direction.ecolesaintpierre@gm

http://stpierre.lppasteur.fr/
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Collége Villa Béchard

3 rue Villa Béchard
30110 LA GRAND’ COMBE
04 66 3412 59

i emartin@villabechard.fr
ail.com www.villabechard.fr
Collége Villa Béchard

Lycée Professionnel Pasteur Campus Pasteur

3 rue Pasteur
30110 LA GRAND’ COMBE
04 66 34 06 72

3 rue d’Alger - LHabitarelle
30110 LES SALLES DU GARDON
04 66 34 06 72

serviceinfopasteur@gmail.com
www.lppasteur.fr
Lycée Professionnel Pasteur

serviceinfopasteur@gmail.com
www.lppasteur.fr
Lycée Professionnel Pasteur
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Un projet, Une Formation,
Un métier pour Demain

LYCEE PROFESSIONNEL PRIVE PASTEUR

y Y«
Ecole Catholique
PLW

B\ aternelle et élémentaire

« Fais de ta
Antoi

ENSEIGNEMENT CATHOLIGUE




P 6} ECOLE SAINT PIERRE

Ecole Catholique

Maternelle et élémentaire

Létablissement Saint Pierre est une petite école maternelle et élémentaire de quatre classes, située au
cceur du centre-ville.

Lécole accueille des éléves de la classe de Petite Section jusqu’a la classe de CM2,

Les classes sont a double niveau.

+ Petite et Moyenne Section

+ Grande section et CP

+ CEletCE2

+ CMletCM2

Les priorités de I'établissement sont :

+ Développer et enrichir le vocabulaire

+ Faciliter les liaisons entre les classes afin qu’il y ait une continuité dans les apprentissages
*  Accompagner les éléves en difficulté ; mise en place d’une différentiation pédagogique,
* Permettre aux éléves d’avoir une ouverture sur le monde et un accés a la culture

%ﬁ COLLEGE VILLA BECHARD

Le college Villa Béchard regroupe une centaine de jeunes encadrés par une équipe pédagogique
dynamique, innovante, ayant le souci de la réussite de chacun.

Le projet pédagogique est axé sur I’orientation :

* 6eéme Nature et Environnement : protection de la nature, travail sur les thémes de la Terre, de
I’Eau, du Patrimoine Local...

* 5éme Communication : développement de la communication par I'écrit, I’oral et internet

* 4eme Arts du Spectacle Vivant : développement de la thématique a travers le cinéma, le
théatre, la BD, le cirque...

e 3eéme laleurs Citoyennes : sensibiliser les collégiens aux valeurs républicaines par un travail sur
le devoir de mémoire. Possibilité d’intégrer les Cadets de la Défense pour une découverte des
métiers de la la défense.

Projet commun a toutes les classes autour du label éco-école.

Le collége C’est aussi :

e un CDI avec accés a Internet, une association sportive, des études du soir, un restaurant scolaire

e des activités extrascolaires, la participation a des actions de diverses associations, des ateliers,
des jeux, du jardinage, une webradio, des reportages, des projets artistiques,,,

LYCEE PASTEUR — FORMATIONS DU CAP

CAP Accompagnant Educatif Petite Enfance CAP Macgonnerie
* Garde des jeunes enfants (0-6 ans) * Activités d’ouvrier qualifié dans les entreprises

LYCEE PROFESSIONNEL PRIVE PASTEUR

* Entretien et hygiéne des espaces de vie du batiment
e Contribue a I'’éducation et a I'apprentissage des ¢ Gros ceuvre
savoirs fondamentaux des enfants * Construction et rénovation d’ouvrages

*  Maitrise du maniement des outils a main

CAP Agent Vérificateur d’Appareils PFl Projet de Formation Individuel

Extincteurs Accueil des jeunes de 16 a 25 ans qui ont quitté le

« Conseil sur I'achat, 'installation et I'utilisation ~ systéme scolaire et / ou décrocheurs, 16h /
d’extincteurs d’incendie semaine, 8 a 10 éléves. Objectif : renforcer son

* Installer et mettre en service les équipements projet de vie, ses compétences et ses

apprentissages

e Découvrir le monde du travail par des stages

* Formations certifiantes et qualifiantes : SST,
SSIAP1, ACR, B2l, PRABIBC, habilitation

CAP Agent de Sécurité électrique

* Surveillance et gardiennage des biens
* Protection des personnes

* Protection de I'’environnement

* Lutte contre les incendies

SST, SSIAP1, Habilitation électrique
palpation de sécurité.

* Procéder aux vérifications techniques et a
I'entretien des équipements
Maintenance corrective des équipements

LYCEE PASTEUR — FORMATIONS DU BAC PRO

BAC PRO AEPA BAC PRO MS BAC PRO ASSP
Animation Enfance et Meétiers de la Sécurité Accompagnement Soins et
Personnes Agées Services a la Personnes

* Exerce de maniére autonome ¢ Permet d’intégrer la fonction ¢ Exerce ses fonctions aupreés
des activités d’animation qui publique : Police, Pompiers, de personnes en situation de
lui sont confiées en fonction Gendarmerie, Armée dépendance chez elles ou en
du projet de la structure et en * Ou une entreprise du secteur structure collective

respectant les directives et privée : sécurité privée, * Soins d’hygiéne et de confort

procédures pré-définies service de sécurité privée. * Aide aux actes de la vie
* Maitrise les techniques * Acquisition des compétences quotidienne

nécessaires a la conduite d’un suivantes : habilitation * Maintien de la vie sociale

projet d’animation : électrique, équivalence * Gestion et promotion de la

conception, organisation et SIAP2, PSE1 et 2, SST santé

évaluation des activités De nombreux partenariats sont
* Compétences relationnelles initiés
pour accueillir et animer un

groupe
* S’intégre dans des emplois

d’animateurs ‘\ ] IR




