
LYCÉE 
 PROFESSIONNEL
PRIVÉ PASTEUR

ENSEIGNEMENT PRIVÉ 
DE LA GRAND COMBE 

" Si un enfant vit dans  l'acceptation et l' amitié,
 il apprend à trouver l'amour dans le monde"

Dorothy Law Nolte

SCHÉMA 
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Terminale CAP                                                 

Etudes Supérieures

Troisième générale ou Seconde Réorientation

     CAP                                      BAC PRO

  1ère CAP                                  Seconde
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L y c é e  p r o f e s s i o n n e l  P a s t e u r

Les bulletins de notes de l'année en cours et de l'année
précédente 
Une lettre de motivation (BAC PRO)
Une photo d'identité (BAC PRO)
Des frais de dossier d'une valeur de 35 euros. 

Nous prenons les rendez-vous des pré-inscriptions jusqu'aux
vacances de Pâques



Lors de votre rendez-vous avec la direction, vous devez venir

avec votre enfant muni des documents suivants:



Pour les BTS, la pré-inscription se fait via 
PARCOURSUP



Selon la formation que vous souhaitez, 

d'autres formalités peuvent être nécessaires.
 

EFFECTUER UNE
PRÉ-INSCRIPTION

A partir du mois de Janvier, contactez le secrétariat pour
convenir d'un rendez-vous avec le chef d'établissement 

ATTENTION!

 C O N T A C T  

Lycée professionnel Privé Pasteur
3 rue Pasteur

30110 La Grand Combe



04 66 34 06 72 / 04 66 34 40 09   
serviceinfopasteur@gmail.com



LA FORMATION DU 
CAP

CAP Accompagnant Educatif
 Petite Enfance

Garde des jeunes enfants (0-6 ans)
Entretien et hygiène des espaces de vie 
Contribue à l'éducation et à l'apprentissage des
savoirs fondamentaux des enfants

CAP Maçonnerie
Activités d'ouvrier qualifié dans les entreprises du
bâtiment.
Gros Oeuvre  
Construction et rénovation d'ouvrages 
Maîtrise du maniement des outils à main

CAP Agent de Sécurité
Surveillance et gardiennage des biens. 
Protection des personnes 
Protection de l'environnement 
Lutte contre les incendies

CAP Agent Vérificateur
d'Appareils Exctincteurs

Conseil sur l'achat, l'installation et l'utilisation
d'exctincteurs d'incendie 
Installer et mettre en service les équipements 
Procéder aux vérifications techniques et à l'entretien
des équipements. 
Maintenance corrective des équipements
 *Cette formation existe également en apprentissage 

 *Cette formation existe également en apprentissage 

 *Cette formation existe également en apprentissage 

 *Cette formation existe également en apprentissage 

LA FORMATION DU
BACCALAURÉAT

BAC PRO Animation Enfance 
et Personnes Agées

Exerce de manière autonome des activités
d'animation qui lui sont confiées en fonction du
projet de la structure et en respectant les directives
et procédures pré-définies
S'intègre dans des emplois d'animateur

BAC PRO Métiers de la Sécurité
Permet d'intégrer la fonction publique 

ainsi que les entreprises dans le domaine de la
sécurité privée ou un service de sécurité 

      (Police, Pompiers, Gendarmerie, Armée),

      privée. De nombreux partenariats sont 
      initiés (Ecole de police, gendarmerie...)

BAC PRO Accompagnement Soins et
Services à la Personne

Exerce ses fonctions auprès de personnes

Soins d'hygiène et de confort
Aide aux actes de la vie quotidienne
Maintien de la vie sociale 
Gestion et promotion à la santé

     en situation de dépendance chez elles 
     ou en structure collective 

 *Cette formation existe également en apprentissage 

 *Cette formation existe également en apprentissage 

ENSEIGNEMENT
SUPÉRIEUR

BTS Services et Prestations 
des Secteurs Sanitaire et Social (SP3S)

Réalisation des missions dévolues aux établissements 
services sociaux, sanitaires et médico-sociaux
Procède à l'analyse des besoins 
Permet l'accès aux droits, propose des services et
prestations adaptés
Organise et gère la mise en oeuvre des services et
prestations
Contribue au système d'information

BTS Management Opérationnel 
de la Sécurité

Préparation d'une prestation de sécurité 
Participation à la sécurité globale 
Management des ressources humaines 
Surveillance humaine et gardiennage 
Gestion de la relation client 
Culture éco juridique managériale 

Projet formation Individuel
Accueil des jeunes de 16 à 25 ans qui ont quitté le
système scolaire et/ou décrocheurs
Renforcer son projet de vie, ses compétences et ses
apprentissages
Découvrir le monde du travail par des stages 

 *Cette formation existe uniquement en apprentissage 

 *Cette formation existe également en apprentissage 

Nouv
eauBTS Professions Immobilières

Transaction immobilière : conseil et intermédiation
entre un offreur et un demandeur d’un bien immobilier.
Gestion immobilière : gestion de copropriété, gestion
locative. 
 Communication: négociation, animation, médiation,
conseil, élaboration de documents 
Conseil en ingénierie de l’immobilier : juridique,
économique, l’architecture, habitat, urbanisme et
développement durable
 *Cette formation existe uniquement en apprentissage 


